WERKNEMERS-FAQ

VEELGESTELDE VRAGEN

De basis & beleggen

De belangrijkste vragen over de overstap naar de nieuwe
pensioenregeling en uw pensioen bij Pensioenfonds Detailhandel.

1 Wanneer start de nieuwe pensioenregeling?

Pensioenfonds Detailhandel werkt toe naar 1 januari 2027. Die datum is nog afhankelijk van de laatste controles en
goedkeuringen door toezichthouders.

2  Watgebeurt er met uw pensioen?

Uw opgebouwde pensioen gaat mee naar de nieuwe regeling. Dit heet 'invaren'. Ook het partner- en
wezenpensioen dat u al hebt opgebouwd, blijft bestaan.

3  Watis een persoonlijk pensioenkapitaal?

Dat is het geld dat voor uw pensioen is gereserveerd in de nieuwe pensioenregeling. Dit kuntu
zien als uw persoonlijke pensioenvermogen. Het fonds belegt het geld nog steeds samen voor alle
deelnemers. U ziet wel duidelijker welk deel voor u is.

4 Hoeveel premie betaalt u?

De totale premie is meestal 24,75% van uw pensioengrondslag. Meestal betaalt uw werkgever 75% en betaalt u
25%. In sommige sectoren is de verdeling anders. Kijk daarom op uw salarisstrook.

5 Kan uw pensioenkapitaal stijgen of dalen?

Ja. Positieve beleggingsresultaten kunnen uw pensioenkapitaal verhogen. Negatieve beleggingsresultaten kunnen
uw pensioenkapitaal verlagen. Dicht bij uw pensioenleeftijd wordt voorzichtiger belegd.

6  Hoe werkt de bescherming van pensioenuitkeringen tegen negatieve beleggingsresultaten?

Eris een solidariteitsreserve in de nieuwe regeling. Deze reserve kan helpen om een verlaging van
pensioenuitkeringen voor gepensioneerden en arbeidsongeschikten op te vangen. Dat kan alleen als er op dat
moment genoeg geld in de reserve zit. Een verlaging kan daarom niet altijd worden voorkomen.

Meer over de nieuwe pensioenregeling
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Persoonlijke situatie & actie

Wat er is geregeld voor een eventuele partner, kinderen, bij
arbeidsongeschiktheid, en de compensatieregeling.

7  Wanneer krijgt u compensatie?*

Aan de compensatieregeling zijn voorwaarden verbonden. U moet in het overgangsjaar 2027
tussen de 33 en 67 jaar zijn. De regeling geldt ook voor arbeidsongeschiktheid.
Uw leeftijd bepaalt het voorlopige compensatiepercentage.

8 Komtde compensatie op uw bankrekening?

Nee. De compensatie wordt in 2027 maandelijks toegevoegd aan uw persoonlijke pensioenkapitaal. Het percentage
wordt berekend over uw pensioengrondslag, niet over uw hele salaris. De percentages zijn voorlopig, omdat de
financiéle situatie van het pensioenfonds tot 1 januari 2027 nog kan veranderen.

9  Wat krijgt uw partner als u overlijdt?

Zolang u in dienst bent bij een werkgever die is aangesloten bij Pensioenfonds Detailhandel, krijgt uw partner levenslang 25% van uw
salaris over de laatste 12 maanden voor uw overlijden. Eerder opgebouwd partnerpensioen in de huidige regeling blijft bestaan.

10 Wat krijgen uw kinderen als u overlijdt?

Zolang u in dienst bent bij een werkgever die is aangesloten bij Pensioenfonds Detailhandel, krijgt ieder kind elk jaar 10% van uw
laatste salaris, totdat het 25 jaar is. Zijn beide ouders overleden? Dan is dit 20%. Eerder opgebouwd wezenpensioen blijft bestaan.

11 Wat gebeurt er met het partner- en wezenpensioen bij uitdiensttreding of arbeidsongeschiktheid?

Na uitdiensttreding zonder nieuwe werkgever loopt de verzekering voor partner en kinderen nog maximaal zes maanden
automatisch door. Daarna kunt u de verzekering vrijwillig voortzetten bij Pensioenfonds Detailhandel. Krijgt u een WW-uitkering
of Ziektewetuitkering? Dan blijft u tijdens deze uitkering verzekerd. Stopt de uitkering? Dan loopt de verzekering voor het
partner- en wezenpensioen nog 6 maanden automatisch door. Bij sommige persoonlijke situaties kan het verstandig zijn om
contact met het pensioenfonds op te nemen. We leggen graag uit wat dit voor uw pensioen betekent.

12 Moet uiets doen?

U hoeft de overstap naar de nieuwe regeling niet aan te vragen. Het pensioenfonds regelt dit voor u. Lees uw
voorlopige overzicht van uw nieuwe pensioen in november 2026 en uw definitieve overzicht véér 1 juli 2027.
Controleer uw gegevens en neem contact op met het pensioenfonds als iets niet duidelijk is.

* Leeftijden en percentages staan nog niet vast.

Voorwaarden en voorbeeldberekeningen compensatie Meer over persoonlijke werksituaties

Hulp nodig? Bel 0800-1972 (maandag t/m vrijdag, 08.00-17.00 uur).

Aan de informatie in dit document kunnen geen rechten worden ontleend.
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