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Verkiezingsreglement Pensioengerechtigden 
Pensioenfonds Detailhandel 
april 2024

Artikel 1 Begripsbepaling
Dit reglement verstaat onder: 
•	 Pensioengerechtigde: een persoon voor wie op grond van het pensioenreglement van het Pensioenfonds 

Detailhandel het pensioen is ingegaan.
•	 Bestuur: het bestuur van Stichting Bedrijfstakpensioenfonds voor de Detailhandel.

Artikel 2 Kiesgerechtigd 
Kiesgerechtigd is iedere natuurlijke persoon van 18 jaar of ouder die op 1 januari 2024 Pensioengerechtigde is. 

Artikel 3 Verkiesbare persoon 
Verkiesbaar is de Pensioengerechtigde en iedere persoon die namens een organisatie die Pensioengerechtigden 
vertegenwoordigt wordt voorgedragen als vertegenwoordiger van Pensioengerechtigden en die voldoet aan de pro-
fielschets die het Bestuur heeft opgesteld. 

Artikel 4 Verkiezingscommissie 
1.	Het Bestuur benoemt een Verkiezingscommissie die belast is met de uitvoering van de verkiezingen. De 

Verkiezingscommissie bestaat uit twee leden van het Bestuur en twee leden van het bestuursbureau.  
2.	De Verkiezingscommissie legt verantwoording af aan het Bestuur. In oktober 2024 brengt de Verkiezingscommissie 

verslag uit over de uitslag en de verkiezingen. 

Artikel 5 de Verkiezingen 
1.	De verkiezingen vinden plaats tussen 1 april 2024 en 1 november 2024.
2.	De data voor de kandidaatstelling, de kandidatenlijst, de stemming en uitslag worden voor aanvang van de 

Verkiezingen vastgesteld door de Verkiezingscommissie.

Artikel 6 Kandidaatstelling Verkiesbare persoon
1.	Eén of meerdere Pensioengerechtigde(n) kunnen zich schriftelijk kandidaat stellen bij het bestuursbureau van 

Pensioenfonds Detailhandel. Organisaties die Pensioengerechtigden vertegenwoordigen kunnen hun kandida(a)ten 
schriftelijk aanmelden bij het bestuursbureau van Pensioenfonds Detailhandel.

2.	Indien een Pensioengerechtigde zich kandidaat wil stellen, dient diegene de handtekeningen van minimaal 30 
Pensioengerechtigden te overleggen voor een geldige kandidaatstelling.

3.	Ieder verkiesbare persoon geeft bij zijn kandidaatstelling aan hoe door degene wordt voldaan aan de profielschets. 
4.	Ieder verkiesbare persoon verklaart schriftelijk dat hij een eventuele kandidaatstelling aanvaardt. 
5.	Alleen kandidaten die voldoen aan de in de reglementen gestelde voorwaarden worden opgenomen op de 

definitieve kandidatenlijst.
6.	Direct na de vaststelling van de definitieve kandidatenlijst worden de kandidaten op de hoogte gesteld of zij wel of, 

met redenen omkleed, niet op de lijst staan. 

Artikel 7 Profielschets
1.	In de profielschets zijn deskundigheidseisen, vereiste competenties en eisen met betrekking tot kennis en ervaring 

opgenomen. 
2.	Of de kandidaten voldoen aan de profielschets wordt door het afnemen van een toets door een onafhankelijke 

partij vastgesteld. 
3.	Het advies van de onafhankelijke partij is bindend voor het al dan niet voldoen aan de profielschets. 
4.	Alleen kandidaten die voldoen aan de profielschets worden opgenomen op de definitieve kandidatenlijst. 
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Artikel 8 Aantal kandidaten en zetels 
Indien er niet meer dan één kandidaat op de definitieve kandidatenlijst wordt opgenomen vindt er geen stemming 
plaats. De kandidaat wordt in dat geval geacht te zijn gekozen. 

Artikel 9 Wijze van stemming 
1.	De stemming vindt schriftelijk plaats, dat wil zeggen dat iedere kiesgerechtigde eenmalig een uniek stembiljet 

ontvangt. Bij verlies kan een stembiljet worden ‘gedownload’ van de website van pensioenfonds Detailhandel.
2.	Iedere kiesgerechtigden dient schriftelijk zijn of haar stem uit te brengen. 

Artikel 10 Aantal stemmen 
1.	Iedere kiesgerechtigde brengt één stem uit.
2.	Een kiesgerechtigde kan niet iemand machtigen om namens hem of haar een stem uit te brengen. 

Artikel 11 Geldigheid stemmen 
1.	Na het einde van de stemming stelt de Verkiezingscommissie het aantal geldig uitgebrachte stemmen vast, dat op 

elke kandidaat is uitgebracht. 
2.	Ongeldig zijn de schriftelijke stembiljetten 

a.	 die niet door de Verkiezingscommissie zijn verzonden en/of opgesteld, of 
b.	waaruit niet duidelijk een keuze blijkt, of 
c.	 ontvangen na sluiting van de stemming, of
d.	 niet zijn ondertekend, of
e.	 waaruit niet duidelijk kan worden vastgesteld of het een kiesgerechtigde betreft.

Artikel 12 Uitslag 
1.	Er wordt een lijst opgesteld met kandidaten waar de kandidaat met de meeste geldig uitgebrachte stemmen 

bovenaan staat en vervolgens de kandidaten in afnemend aantal geldig uitgebrachte stemmen. 
2.	De kandidaat die bovenaan aan de lijst staat wordt de bestuurszetel toegekend. Indien de betreffende kandidaat 

niet meer beschikbaar is, wordt naar volgorde van de kandidatenlijst toegewezen. 
3.	De uitslag wordt vastgesteld 15 oktober 2024 en bekend gemaakt op 18 oktober 2024
4.	Het Bestuur benoemt de gekozen kandidaat tot bestuurslid onder opschortende werking van het verkrijgen van 

instemming van De Nederlandsche Bank. 

Artikel 13 Tussentijdse invulling van bestuurszetel(s) 
1.	Bij een tussentijdse invulling van een bestuurszetel voor Pensioengerechtigden wordt zo spoedig mogelijk na het 

ontstaan hiervan voorzien. 
2.	Bij een tussentijdse invulling van een bestuurszetel voor Pensioengerechtigden wordt de kandidaat die het hoogst 

op de kandidatenlijst staat (van waaruit het aftredende bestuurslid was benoemd) en nog niet vanuit deze lijst is 
benoemd, schriftelijk voor deze invulling gevraagd. De kandidaat die een tussentijdse benoeming niet aanvaardt, 
behoudt zijn plek op de kandidatenlijst. 

3.	De kandidaat die overeenkomstig het bepaalde in de voorgaande leden is benoemd als lid van het Bestuur, treedt 
af op het tijdstip waarop zijn voorganger had moeten aftreden. 

Artikel 14 Algemeen 
In alle gevallen waarin dit reglement niet voorziet, beslist het Bestuur. 

Artikel 15 Klachten en bezwaar 
Klachten en bezwaren met betrekking tot de uitvoering van dit reglement kunnen schriftelijk bij het pensioenfonds 
Detailhandel worden gemeld en worden binnen een week na melding behandeld. 

Artikel 16 Inwerkingtreding 
Dit reglement treedt in werking op 27 maart 2024. 
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